
Notre marque et ce que nous représentons.

ENGINEERING 
A BETTER LIFE

Progresser avec audace
 –Être courageux et se faire confiance pour essayer 

de nouvelles choses.
 –Défendre nos convictions.

 –Éviter les risques trop élevés.

Agir de manière responsable
 –Prendre les tâches au sérieux.

 –Accepter que des erreurs se produisent, les 
reconnaitre et en tirer des leçons.

 –Gérer les ressources de manière responsable.

Se développer par la flexibilité
 –Être curieux.

 –Travailler de manière flexible et rapide.
 –Être ouvert aux changements.

Œuvrer avec précision
 –Travailler avec soin et précision.
 –Fournir toujours la meilleure qualité
 –Parler ouvertement les uns avec les autres et 
essayer d’éviter les malentendus.

Être inspiré par la collaboration
 –Se considérer comme une communauté forte.
 –S’entraider et se soutenir mutuellement.
 –Penser que chaque collègue et chaque nouvelle 
opinion est un enrichissement.

Vivre une culture globale
 –Valoriser et promouvoir la diversité.
 –Respecter chaque collègue, indépendamment de 
son origine, sa religion et son sexe.
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